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LA MONEDA

PROCESO DE POSTULACION PASANTIA CENTRO CULTURAL LA MONEDA

Fundacion Centro Cultural Palacio de La Moneda, en adelante el Centro Cultural, abre
proceso de  postulacién para pasantes en el drea de Aprendizajes.

PERFIL PARA LA PASANTIA

Nombre del cargo: Pasante Aprendizajes
Area de Trabajo: Aprendizajes

Duracién de la pasantia: depende de las exigencias tanto curriculares, de los créditos
académicos asociados y/o de las especificaciones definidas en los convenios
interinstitucionales, como también de cada una de las necesidades especificadas por las y los
postulantes. Sus horarios se definiran segun lo anterior y las disponibilidades de cada
postulante, de lunes a domingo.

*Para el desempefio de la pasantia se firmard entre el estudiante y el Centro Cultural un
convenio de pasantia profesional, en el que se estableceran los deberes y compromisos,
acordandose adicionalmente una asignacién compensatoria por los conceptos de colaciony
movilizacion para el estudiante.

FUNCIONES DE LAS/LOS PASANTES

e Apoyar al drea de Aprendizajes en la implementacion de todas las actividades, objetivos,
criterios y lineas estratégicas: patrimonio, interculturalidad, naturaleza y medio
ambiente, comunidades y cohesién social.

e Implementar recorridos mediados, activaciones y talleres en torno a las distintas
tematicas de las exposiciones.

e Acoger a las comunidades que visitan el CCLM segun la planificacion del area,
presentando y realizando las actividades, como poniendo en practica los dispositivos vy
materiales, incentivando asi a la participacién y el didlogo.
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e Convocar publico en base al Manual de Buenas Practicas para la Atencién al Visitante del
CCLM.

COMPETENCIAS

e Versatilidad, flexibilidad y adaptabilidad.

e Proactividad.

e Empatia.

e Puntualidad.

e Responsabilidad.

e Capacidad de atencion a publicos, respondiendo con cordialidad y empatia, en todo
tipo de situaciones.

e Habilidades comunicativas.

e (Capacidad de trabajo en equipo.

REQUISITOS INDISPENSABLES

e Disponibilidad para trabajar en 3 turnos semanales rotativos entre lunes y domingo.

e Compromiso ético con su labor y con el bienestar de las personas.

e Experienciay conocimiento en grabado, escultura, artes mediales, técnicas plasticas,
artes y oficios, u otras materialidades y técnicas; y/o manifiesto interés y compromiso
con el conocimiento, las culturas y el encuentro entre comunidades.

e Dominio de otros idiomas y/o lenguas (no excluyente).

NIVEL EDUCACIONAL REQUERIDO

Ser estudiante y/o egresado de licenciatura en historia, artes, en humanidades o carreras
afines.
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ANTECEDENTES REQUERIDOS PARA LA POSTULACION

e Copia de cédula de identidad vigente.

e (CV actualizado.

e Certificado de antecedentes.

e Certificado de inhabilidad para trabajar con menores.
e Certificado de estudios.

POSTULACION

Envio de antecedentes al correo electronico recursoshumanos@cclm.cl
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